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(Ф.И.О.)
за        квартал 20__ года.

	
Группа показателей
	
Показатели
	Максимальное кол-во баллов
	
Источник данных 
	
Период 
	Количество баллов

	
	
	
	
	
	Самооценка
	Руководитель структурного подразделения
	Директор
	Комиссия 
	Итого

	1. Эффективная работа для обеспечения надлежащего качества обучения участников образовательного процесса	
	1. 1. Качественное обеспечение выполнения требований заключений Роспотребнадзора, Госпожнадзора, энергонадзора и др.
	5 
	Предписания контролирующих органов
	1 раз в квартал  
	
	
	
	
	

	
	1.2. Качественная подготовка к учебным занятиям мастерской, рабочих мест для обучающихся, обеспечение заготовками и технической документацией.
	5 
	Акт готовности к новому учебному году
	1 раз в квартал
	
	
	
	
	

	
	1.3. Качественная подготовка экспонатов к выставкам технического творчества
	5
	Участие в выставках, призовые места
	1 раз в квартал  
	
	
	
	
	

	
	1.4. Своевременный вызов специалистов при возникновении аварии или ЧС и оповещение администрации колледжа.
	5 
	Журнал вызовов
	1 раз в квартал  
	
	
	
	
	

	
	1.5. Производить качественный и своевременный профилактический осмотр технологического оборудования мастерских и уход за ним в соответствии с установленными правилами, инструкциями и графиком
	5
	Журнал осмотра технологического оборудования, план-график технологических осмотров оборудования
	1 раз в квартал 
	
	
	
	
	

	
	1.6. Качественное обеспечение сохранности вверенных материальных ценностей
	5
	Карточка количественно-суммового учета.
	1 раз в квартал
	
	
	
	
	

	
	1.7. Качественное и своевременное обеспечение учебно-производственных мастерских, полигонов, лабораторий инструментом, оборудованием, технологической документацией необходимой для качественного ведения образовательного процесса. 
	10 
	Журналы, акты и т.д.
	1 раз в квартал
	
	
	
	
	

	2.Исполнительская и трудовая дисциплина
	2.1. Рациональное использование тепло энергоресурсов, водопотребления. 
	5
	Справка руководителя структурного подразделения 
	1 раз в квартал
	
	
	
	
	

	
	2.2. Качественное ведение отчетной документации
	5 
	Журналы, акты и т.д.
	1 раз в квартал  
	
	
	
	
	

	
	2.3. Образцовое содержание закрепленного участка в соответствии с требованиями СаНПиН, охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности  
	3 
	Журнал контроля санитарного состояния
	1 раз в квартал
	
	
	
	
	

	
	2.4. Качественное содержание рабочего места, в надлежащем санитарном состоянии.
	2 
	Журнал контроля санитарного состояния
	1 раз в квартал
	
	
	
	
	

	
	2.5. Выполнение разовых поручений руководителя учреждения, связанных с должностными обязанностями (без замечаний)
	5 
	Приказы по колледжу
	1 раз в квартал
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО БАЛЛОВ
	60
	
	
	
	
	
	
	



	Количество баллов (самооценка) ___________ Дата заполнения ___________________ Подпись сотрудника ___________________________

	Руководитель подразделения _____________________  Ефремов Д.В.

	

	

	

	

	

	

	Члены комиссии:

	Баранов Ю.А. _________________________
	Мясникова Н.М. ____________________

	Пичуева О.В. _________________________
	Мязина Т.В. _________________________

	Ермишина  Е.О. _______________________
	Облеухова Т.А. _______________________ 

	Бобылев Д.С. __________________________
	Логункова С.Г. _________________________

	Юткина И.Р. ___________________________
	Ефремов Д.В. _______________________

	Новожилова Н.А. _________________________
	Председатель Первичной профсоюзной организации работников ГПОУ ОГТК      __________Чесных Е.В.



