
Приложение №2 

К Положению о стимулировании работников ГПОУ ОГТК 

Оценочный лист

бухгалтера (материалиста) ГПОУ ОГТК
(Ф.И.О.)
за   _ квартал 20__  года.
	Показатели 
	Показатели
	Оценка в баллах
	Максимальный бал
	Источник данных
	Расчетный период
	Количество баллов

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Самооценка
	Руководитель структурного подразделения
	Директор
	Комиссия
	Итого

	1.Прием и контроль  первичной документации

 
	1. Оформление  предоставленных счетов-фактур.     
товарных накладных
	3

	3
	Счет, счет-фактура, товарная накладная, акт выполненных работ
	Ежемесячно
	3
	
	
	
	

	
	1.2. Учет аренды
1.3. Начисление аренды по договорам аренды недвижимого имущества, выставление счетов. Начисление амортизации арендованного имущества. 
	1
2
	3
	Счета, акты оказанных услуг, 
	Ежемесячно
	3
	
	
	
	

	
	1.4. Оформление   актов на списание,   ведомостей на списание, ведомость выдачи материальных запасов на нужды учреждения 


	3   
       
	3
	Ведомость выдачи, оборотно-сальдовые ведомости по п/о лицам.
	Ежемесячно
	3
	
	
	
	

	
	1.5. Начисление амортизации  на ОС  
	      2   

       
	2


	Ведомость начисленой амортизации ОС
	Ежемесячно
	2
	
	
	
	

	
	1.6.Издание приказа об инвентаризации

1.7.Формирование инвентарной описи, проведение ежеквартальной инвентаризации в столовой, ежемесячный контроль показаний спидометра служебных автомобилей
	     2

     2

	     4
	Приказ, инвентаризационная опись. Акт о результатах инвентаризации.
	Ежеквартально,
Ежемесячно
	2
2
	
	
	
	

	2.Ведение учета продуктов питания, материальных запасов, ГСМ 
	2.1. Оформление требований-накладных на продукты питания 

2.2. Составление меню-требования

2.3. Составление ведомостей по приходу и расходу продуктов питания

2.4.  Составление отчета по стоимости питания по категориям довольствующихся. Анализ питания.

	 1               2
      1
1

	5
	Меню-планирование, меню-требование, требование-накладная Накопительная ведомость по приходу и расходу продуктов. Оборотно – сальдовая ведомость.
	Ежемесячно
	1
2
1

1
	
	
	
	

	
	2.5. Ведение  поступления ГСМ по счетам-фактурам
2.6. Составление актов выбытия МЗ, списание ГСМ.

	      2
      2

     
	4
	Счета-фактуры, путевые листы, акт о списании материальных запасов
	Ежемесячно
	2
2
	
	
	
	

	
	2.7. Проверка дефектных ведомостей, смет, актов выполненных работ. 
 2.8. Ведение журналов ордеров, оборотно- сальдовых ведомостей
	      2

      2
	4
	Дефектные ведомости, сметы
Акт выполненных работ
Журнал- ордер № 4,7. оборотно-сальдовые ведомости 101.01; 105.2; 101.3; 105.3; 03; 09.
	Ежемесячно
	2
2
	
	
	
	

	3. Заключение договоров о материальной ответственности
	3.1 Заключение договоров о материальной ответственности 

	2


	2
	Договора материальной ответственности
	Ежемесячно
	2
	
	
	
	

	4.Открытие карточек учета основных средств и заполнение их реквизитов
	4.1. Заполнение карточки учета основных средств.                       
	4
  
	4
	Инвентарные карточки основных средств
	Ежемесячно
	4
	
	
	
	

	5. Производить начисление по питанию детей-сирот
	5.1. Отражение в оборотной ведомости по питанию детей-сирот  
	3
	3
	Оборотная ведомость
	Ежемесячно
	3
	
	
	
	

	6. Сдача отчетов   Росстат 
	6.1. Формирование и своевременная сдача  отчетов в Росстат 

	3
3
	6
	Отчет П 2, П 2 (инвест), 4-ТЭР, 1-ТР (автотранспорт), 22-ЖКХ,
	Ежеквартально


	3
3


	
	
	
	

	7. Сдача отчетов в ИФНС
	7.1. Формирование и сдача налоговых деклараций в ИФНС, отсутствие замечаний со стороны ИФНС

	4

	4
	декларации по налогу на имущество, налогу на прибыль, НДС
	Ежеквартально


	4
	
	
	
	

	8. Сдача отчета в Роспотребнадзор
	8.1. Произведение расчетов и составление декларации о плате за негативное воздействие на окружающую среду. Сдача отчета
	3
	3
	декларации о плате за негативное воздействие на окружающую среду
	Раз в год

	3
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	50
	50
	
	
	50
	
	
	
	


                Максимальное количество баллов   баллов    ______                                        Количество баллов (самооценка)  _____баллов                                      

                Руководитель структурного подразделения:________________                        Подпись сотрудника ___________________________

               Члены комиссии

                Баранов Ю.А.________________________                                                          Облеухова Т.А.  _______________________
              Пичуева О.В. ______________________                                                    Мясникова Н.М._____________________

               Ермишина Е.О. ______________________                                                           Новожилова Н.А. ______________________

               Бобылев Д.С..________________________                                                          Мязина Т.В. ___________________________

              Ефремов Д.В.______________________                                                     Итоговое количество баллов (комиссия)_________

               Логункова С.Г. ______________________                                                            Председатель первичной  профсоюзной организации _________Чесных Е.В.

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	
	

	
	


